
台新投信精英招募 

地點／人數 人才類別 需求條件 

【職務說明】 

1.訓練及管理業務人員 

2.處理內部及外部所有問題及需求 

3.跨部門溝通協調 

4.擬定業務拓展計劃及方案，達成目標 

【工作經驗】6 年以上 

【學歷條件】大學以上 

台北(1 名) 投資理財部主管 

【證照需求】具投信投顧業務員或證券高

級業務員資格者 

【職務說明】 

1.募集及推廣共同基金業務 

2.開發銷售法人機構基金業務 

3.有工作經驗或客戶基礎尤佳 

4. 負責桃竹地區的法人和 VIP 開發維護 

【工作經驗】1 年以上 

【學歷條件】大學以上 

【證照需求】具投信投顧業務員或證券高

級業務員資格者 

台北、台中、高雄(共 3 名) 直銷業務人員 

【其他條件】 

1.具投信、證券或理財專員工作經驗 

2.具備主動開發客戶銷售基金之能力 

3.具投信投顧或證券高級業員資格證照者 

4.台語略懂者佳 

【職務說明】 

1.通路服務 

2.業務開發 

【工作經驗】不拘 

【學歷條件】大學以上，商學或管理類畢

【證照需求】具投信投顧、銀行或券商等

通路行銷業務經驗 2 年以上 

高雄(1 名) 通路業務人員 

【其他條件】 

1.個性樂觀積極，能承受壓力 

2.需出差 

3.熟 Windows 及 Office 作業 

4.近日內可上班者佳 

意者請務必註明【職務名稱】，並將您的履歷、自傳（含照片、專業執照副本）寄予台新投信。 

•電子郵件: elaine@tsit.com.tw 

•實體郵件:104 台北市建國北路一段 96 號 13 樓 人力資源室 收。 

 


